Die Stadt Altena (Westf.) ist eine mittlere kreisangehérige Kommune im Markischen Kreis
und liegt im schonen Sauerland mit Grenze zum Ruhrgebiet.

Die Burgstadt ist das Zuhause von ca. 17.000 Einwohnerinnen und Einwohnern und
zeichnet sich durch ein vielfaltiges Freizeit- und Kulturangebot aus. Ebenso tiberzeugen
die verkehrsgunstige Lage, gute Kitas und Schulen, mit viel Natur und dem Charme eines
Wirtschaftsstandortes.

Die Stadtverwaltung mit ihren 180 Mitarbeiter*innen versteht sich als moderne und
schlanke Verwaltung mit kurzen Entscheidungswegen. Wir bieten Ihnen einen sicheren
Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst.

Es besteht eine Interkommunale Zusammenarbeit zwischen der Stadt Altena und der
Gemeinde Nachrodt-Wiblingwerde. Um die Arbeiten wirtschaftlicher zu gestalten, wurden
die beiden Bauhtfe am Standort Altena zusammengelegt. Das Einsatzgebiet des
Baubetriebshofes erstreckt sich somit Uber das gesamte Stadtgebiet Altena und das
Gemeindegebiet Nachrodt-Wiblingwerde. Als Leiter / Leiterin des Baubetriebshofs der Stadt
Altena (Westf.) betreuen Sie ein engagiertes und motiviertes Team von ca. 30
Mitarbeiter/innen.

Zur Verstarkung unseres Teams bendtigen wir beim Baubetriebshof der Stadt Altena
(Westf.):

Leiterin/Leiter des Baubetriebshofs (m/w/d)

Vergutung: bis zu EG 12 TV6D — VKA
Stellenumfang: unbefristete Anstellung in Vollzeit (39,0 Wochenstunden)
Einstellungszeitraum: 01.10.2026
Bewerbungsfrist: 17.08.2026

Ihr Aufgabengebiet:

¢ Organisatorische und fachliche Leitung des Baubetriebshofs (Eigenbetrieb), der
interkommunal mit der Nachbarkommune Nachrodt-Wiblingwerde betrieben wird.

¢ Betriebliche, kaufméannische und technische Betriebsleitung fir einen Baubetriebshof
mit zurzeit 35 Beschaftigten.

e Verantwortung fiir die Aufgabenbereiche kommunale Infrastrukturunterhaltung — und
Erstellung an Fahrbahnen und Gehwegen, Streckenkontrollen, Stral3enreinigung,
Abfallwirtschaft (teilw. outgesourct), Stadtbildpflege, Griinpflege, Baumkontrollen,
Spielplatzkontrollen, Gewéasserunterhaltung, Stralienbeleuchtung, Verkehrszeichen
und Markierungen, Winterdienst, Kriegs- und Denkmalpflege (teilw. outgesourct),
Fuhrparkmanagement, Betreuung von touristischer Infrastruktur, Katastrophen- und
Krisenhilfe

e Selbstandige, wirtschaftliche und effektive Planung von Arbeits- und Personaleinsatz
sowie von Fahrzeugen und Geraten inklusive Mittelbewirtschaftung

e Beschaffung, Verwaltung und Organisation der Pflege von Geraten,
Ausristungsgegen-standen und Fahrzeugen




¢ Organisation und Durchfiihrung des Winterdienstes einschlie3lich Rufbereitschaft und
Materialbeschaffung

e Uberwachung und Organisation der Verkehrssicherungspflichten
¢ Verantwortung fir die betriebliche Arbeitssicherheit und Unfallverhitung

Ihr Profil:

o Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelorstudium an einer Universitat oder
Diplom bzw. Bachelorstudium an einer Fachhochschule, Dualen Hochschule) der
Fachrichtung Betriebswirtschaftslehre oder Wirtschaftsingenieur mit technischem
Verstandnis, Bauingenieur / Dipl.-Ing. (m/w/d) Fachrichtung: Allgemeiner
Ingenieurbau, Bautechniker/in, Meister/in fur StraRenbau oder Tiefbau

e Erfahrungen im Bereich Personalfiihrung und Mitarbeitermotivation, idealerweise in
einer vergleichbaren Leitungsfunktion

e Berufliche Erfahrungen im Bereich vorgenannten Aufgabenfelder
e Fundierte betriebswirtschaftliches Kenntnisse

e Organisations- und Verhandlungsgeschick

e Sicheres und freundliches Auftreten

¢ Innovationsfahigkeit und Erfahrungen im Projektmanagement

e Fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office)

e Einsatz auch aufRerhalb der Ublichen Arbeitszeiten
Fihrerschein Klasse B

Wir bieten |hnen:

Die Stadt Altena (Westf.) bietet eine abwechslungsreiche, interessante und
entwicklungsfahige Tatigkeit in einem engagierten Team. Geboten werden die im
offentlichen Dienst Ublichen Leistungen.

Bei Vorliegen der persénlichen und tariflichen Voraussetzungen und in Abhéngigkeit von
den Kenntnissen und der Berufserfahrung ist eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe
EG 12 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D — VKA) moglich.

Bewerbung:

Die Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte an:

Stadt Altena (Westf.)

Postfach 1654, 58746 Altena

oder

per Mail an: bewerbung@altena.de

Kontakt:

Abteilung 1 Personal Baubetriebshof
Frau Jaker Herr Groppe
02352/ 209-212 02352 929912

Informationen:



mailto:bewerbung@altena.de

Bewerbungen von Schwerbehinderten und Frauen sind erwiinscht.

Bitte legen Sie die Bewerbungsunterlagen in Kopie und ohne Klarsichthillen, Schnellhefter
o0.A. vor, da diese aus Kostengriinden nicht zurlickgesandt werden kénnen. Sollte eine
Rucksendung der Unterlagen erwiinscht werden, bitten wir einen ausreichend frankierten
Ruckumschlag beizufuigen. Ist dies nicht der Fall, werden die Unterlagen im Anschluss an
das Auswahlverfahren vernichtet. Des Weiteren wird ebenfalls aus Kostengriinden auf
eine Eingangsbestatigung und auf Zwischennachrichten verzichtet.

Im Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Auswahlverfahrens und ggf. der Einstellung
werden die Daten der Bewerber/innen elektronisch gespeichert und verarbeitet. Eine
Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. Mit der Abgabe lhrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der
Speicherung und Verarbeitung der Daten einverstanden. Nach Abschluss des Verfahrens
werden die Bewerbungsunterlagen unter Berlcksichtigung des Datenschutzes vernichtet
bzw. gel6scht.

WIR freuen uns auf IHRE Bewerbung!

g:*wj - ﬂ_ﬁ

ATENA




